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Birim Dis Hekimligi Fakultesi
Gorev Adi Dekan
KURUM _ - . - m
BiLGILERI Amir ve Ust Amirler Rektér, Rektor Yrd.
Gorev Devri Dekan Yardimcilari

Gorev amaci

Selcuk Universitesi Ust ydnetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun
olarak; fakiltenin vizyonu, misyonu dodrultusunda egitim ve 0&gretimi
gerceklestirmek icin gerekli tim faaliyetlerin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun
olarak vyurdatilmesi amaciyla calismalari yapmak, planlamak, yonlendirmek,
koordine etmek ve denetlemek.

Faklltenin ve badl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistiriimesinde gerektigi zaman glvenlik Onlemlerinin
alinmasinda, ©drencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-
o0gretim, bilimsel arastirma ve vyayin faaliyetlerinin dlzenli bir sekilde
yluritilmesinde, bitln faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasini saglamak.

Temel Is ve Sorumluluklar

1.Dis hekimligi fakultesi kurullarina baskanhk eder ve kurul kararlarinin
uygulanmasini saglar.

2. Fakulte birimleri arasinda esglidimi saglayarak fakdlte birimleri arasinda
diizenli galismayi saglar.

3.Fakultenin misyon ve vizyonunu belirler; bunu, faklltenin tim calisanlari ile
paylasir, gerceklesmesi igin calisanlari motive eder.

4. Fakulltenin kadro ihtiyaclarini hazirlatir ve Rektérlik makamina sunar.
Fakultenin birimleri Gzerinde genel gdzetim ve denetim gdrevini yapar.

5. Faklltede egitim-6gretimin dlzenli bir sekilde strdlrtlmesini saglar. EgJitim-
ogretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirilmesini saglar.
6.Fakilte dedgerlendirme ve kalite gelistirme calismalarinin dizenli bir bigimde
ylruttlmesini saglar.

7.Fakiiltenin stratejik planina uygun hareket edilmesini saglar.

8. Her 6gretim yili sonunda fakdltenin genel durumunun isleyisi hakkinda rektore
rapor verir.

9.Rektorlin alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

10. 2547 Sayil Yiksek Ogretim Kanununda verilen gérevleri yapar.

Yetkileri

1.Yukarida belirtilen Gérev Amaci ve Temel Is ve Sorumluluklar gerceklestirme
yetkisine sahip olmak

2.Faaliyetlerinin gerektirdigi her tlrli arag, gereg ve malzemeyi kullanabilmek.

Kalite Yénetim Sistemi Klasériinde bulunan belge giincel ve kontrolli olup, baski alinmig KONTROLSUZ belgedir.
ELEKTRONIK NUSHA. BASILMIS HALI KONTROLSUZ KOPYADIR.
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Kontrol Eden Onaylayan

Dekan

Kalite Yénetim Sistemi Klasériinde bulunan belge giincel ve kontrolli olup, baski alinmig KONTROLSUZ belgedir.
ELEKTRONIK NUSHA. BASILMIS HALI KONTROLSUZ KOPYADIR.




